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Выписка из Положения
об отделе кадров и государственной службы 

Одиннадцатого арбитражного апелляционного суда, утвержденного приказом Одиннадцатого арбитражного апелляционного суда от 29 сентября 2023 г. № 73
3. Направление деятельности Отдела
« - осуществление работы в сфере противодействия коррупции, в том числе консультирование судей и гражданских служащих по указанным вопросам; организация и осуществление проверки достоверности представляемых сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судьями, государственными гражданскими служащими, замещающими отдельные категории должностей, и гражданами, претендующими на замещение этих должностей; размещение указанных сведений на сайте Суда, взаимодействие с правоохранительными органами в сфере профилактики коррупционных и иных правонарушений;

- осуществление контроля за соблюдением государственными гражданскими служащими трудового законодательства, служебной дисциплины, служебного распорядка, требований по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также к служебному поведению;

- обеспечение соблюдения гражданскими служащими законодательства о государственной гражданской службе и о противодействии коррупции, в частности, соблюдения ограничений, запретов и обязанностей, установленных Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», иными федеральными законами, а также осуществление контроля за их соблюдением;

- обеспечение реализации государственными гражданскими служащими обязанности по уведомлению представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;

- принятие мер по профилактике коррупционных и иных правонарушений в соответствии с законодательством Российской Федерации»
